Draxinger & Lentz ist eine unabhéangige Boutique-Beratung mit Sitz in Frankfurt a.M. Wir erarbeiten mit unseren
Kunden in vielféltigen Industrien und GréRen ganzheitliche Losungen in den Bereichen Unternehmenssteuerung,
Finance Strategy & Transformation, Controlling und IT Strategy & Transformation.

Dabei sind wir kein Arbeitgeber wie jeder andere: bei Draxinger & Lentz sind spannende Projekte, frihe
Verantwortungsiibernahme, unternehmerische Freiheiten und Transparenz keine Lippenbekenntnisse, sondern
unsere Uberzeugte Grundeinstellung.

Wenn Du an der Beratung im Unternehmenssteuerungs- und Controllingumfeld Spal3 hast, aber von langwierigen
Entscheidungswegen, aufwandigen Prozessen und intransparentem Vorgehen genervt bist, dann bist Du bei uns
genau richtig aufgehoben.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams eine(n)

Junior Consultant (w/m/d)

Tasks & Responsibilities Skills & Prerequisits

Du erarbeitest gemeinsam mit deinem Projektteam und
den D&L-Experten individuelle Lésungen zu
Fragestellungen von Unternehmenssteuerung, Finance
Transformation und IT Transformation

Du Ubernimmst die Verantwortung fur inhaltliche
Arbeitspakete, begleitest Workshops und tbernimmst
Projektmanagement-Aufgaben

Du begleitest Kunden langfristig von der Konzeption bis
zur Umsetzung und siehst dadurch deinen ,Value add®

Du bringst dich neben der Projektarbeit bei der internen
Unternehmensentwicklung ein, z.B. im Recruiting,
Marketing oder internen Innovationsprojekten

Du nutzt Freiraume zur Weiterbildung und Auspragung
eigener Interessensthemen

Culture & Collaboration

Wir férdern und fordern unsere Mitarbeiter durch eine
offene Feedback-Kultur und Mentoring

Wir leben Transparenz, kurze Wege und eine offene
Kommunikation

Wir arbeiten im ,Smart Working“-Ansatz: Home Office ist
bei uns selbstverstandlich, erganzt um Kundenworkshops
vor Ort und Working Sessions im D&L-Office

Wir wissen, dass es nicht nur auf den Job ankommt: Du
hast ausreichend personlichen Freiraum durch flexible
Arbeitszeiten

Ein Uberdurchschnittlicher betriebswirtschaftlicher
Bachelor- oder Masterabschluss

Erste relevante Erfahrung im Bereich
Unternehmenssteuerung, Controlling und Finance

Hohe IT-Affinitat, sehr gute MS Office-Kenntnisse
Erste Erfahrungen in SAP CO/FI sind von Vortell

Strukturierung komplexer Sachverhalte und
managementtaugliche Aufbereitungen in Prasentationen

Spal? an Kommunikation, Diskussion und Moderation in
deutscher und englischer Sprache

Leistungs- und Verantwortungsbereitschaft sowie
unternehmerisches Denken

Spall am Reisen und Kennenlernen neuer Situationen

Figures & Benefits

Attraktives Gehalt
Dauerhafte Weiterbildung
Jahrliche Gehaltsentwicklung
30 Urlaubstage

Beste technische Ausstattung fur die Arbeit im Home
Office und fur mobiles Arbeiten

Firmenevents, um gemeinsam Erfolge zu feiern
JobRad, Fitnessprogramme und mehr

Als Trusted Advisor verbinden wir die Expertise aus vielen Beratungsprojekten mit unserer Innovations-
begeisterung. Join the team & begib dich mit uns auf die Reise am Puls der Finance Transformation!

Du hast Interesse?

Dann sende uns Deine Bewerbung an
recruiting@draxingerlentz.de

Du hast Fragen?

Dann kontaktiere uns per Mail oder besuche uns auf
www.draxingerlentz.de
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